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 Geachte heer, mevrouw, 
 
Komende Bevrijdingsdag (5 mei 2025) is weer een lustrumjaar waarin wordt gevierd dat Neder-
land tachtig jaar geleden bevrijd is. Sinds 1959 geldt de aanbeveling van de Stichting van de Ar-
beid om werknemers in de lustrumjaren op 5 mei vrijaf te geven met behoud van loon, mits de 
werkomstandigheden zich daar niet tegen verzetten en het bedrijfsbelang niet wordt geschaad. 
Dit geldt dus ook voor 5 mei 2025. 
 
Overigens heeft het kabinet voorgesteld om Bevrijdingsdag jaarlijks te vieren en dat 5 mei als 
nationale feestdag een jaarlijkse vrije dag zou moeten zijn. Op 5 maart 2021 heeft de Stichting 
van de Arbeid hiertoe ook een oproep gedaan aan het decentraal overleg, respecterend het feit 
dat – decentrale - sociale partners gezamenlijk gaan over het al dan niet aanwijzen van nationale 
en erkende feestdagen als verplichte vrije dag. 
 
Gelet op het feit dat de Stichting van de Arbeid onverminderd belang hecht aan het gedenken en 
vieren van de bevrijding, brengt zij de oproep van het kabinet nogmaals onder uw aandacht, 
waarbij het de decentrale verantwoordelijkheid is of de oproep nader wordt ingevuld, en zo ja, 
op welke wijze dit geregeld wordt. Dit laat onverlet de aanbeveling om in ieder geval tijdens het 
lustrumjaar 2025 werknemers vrijaf te geven met behoud van loon. 
 
Met vriendelijke groet, 
STICHTING VAN DE ARBEID 
 

 
 
Eddy Haket  
Secretaris 

https://www.stvda.nl/nl/publicaties/5-mei-bevrijdingsdag

